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ACTIVITAT DE L'ENTITAT

1.1. NATURALESA

La Fundacié Privada Nous Cims va ser constituida I'any 2015 i té el seu domicili social
al carrer Entenca, nim. 332-334, de Barcelona. Esta inscrita en el Registre de
Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb el nUmero 2937, per resolucio de la
Conselleria de Justicia de la Generalitat de Catalunya.

La Fundacio té, amb caracter general, les segients finalitats:

a) OCUPABILITAT: Millorar I'ocupabilitat i la insercié laboral de col-lectius en
risc, prioritariament de joves.

b) DESENVOLUPAMENT GLOBAL: lluitar contra la desigualtat i la diferéncia
d’oportunitats als paisos en desenvolupament en els ambits de la nutricid i
educacio infantil aixi com en l'ocupabilitat dels joves.

c) BENESTAR EMOCIONAL: Millorar I'atencié psico-social de les persones en
processos oncologics i/o pal-liatius, promoure el benestar emocional dels
infants, prevenir i atendre infants, adolescents i joves en risc de vulnerabilitat
social i de patiment psicologic i emocional.

Dins I'ambit d’aquests objectes, seran propies de la Fundacié totes aquelles activitats
que, amb caracter desinteressat i sense anim de lucre, siguin ordenades cap a les
finalitats esmentades.

Per a la consecucidé dels fins fundacionals, la Fundacido Nous Cims desenvolupa les
activitats que el Patronat considera necessaries directament i/o en col-laboracié amb
altres entitats, institucions o persones, d'acord amb el que estableix la normativa
sobre fundacions.

L'Entitat desenvolupa les seves funcions majoritariament a Catalunya, sense perjudici
de les activitats que per un millor compliment de les seves finalitats puguin dur a
terme arreu del territori espanyol i a I’estranger.

Tots els carrecs del Patronat sén gratuits d’acord amb els Estatuts i la legislacié
vigent.

La Fundacié ha optat pel régim fiscal especial establert en el Titol II de la Llei
49/2002, de 23 de desembre, de regim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives
i dels incentius fiscals al mecenatge.
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ACTIVITATS, PROJECTES I AJUTS

La Fundacié Nous Cims treballa per a donar suport, impulsar o construir noves
respostes a alguns dels reptes claus que té la nostra societat i que s'emmarquen dins
dels trets i fins fundacionals basics que defineixen els seus Estatuts.

Un cop concretat i identificat un repte, la Fundacié explora i valora les respostes
existents contactant amb les entitats i principals actors que treballen en aquest
ambit. Si identifica projectes que responen de forma adequada al repte, la fundacio
hi pot col-laborar en dos nivells:

1. Financgant directament el projecte i fent- ne un seguiment trimestral prefixat
amb indicadors pactats i/o

2. Implicant-se en el seu desenvolupament estratégic, el que pot suposar una
extensio territorial del projecte, dels beneficiaris o una modificacié d'algun
dels seus elements claus.

En alguns casos, d'aquest treball amb els actors o entitats del sector neixen idees o
propostes de nous projectes que la Fundacido Nous Cims impulsa directament, com
ara pot ser el projecte de suport a itineraris formatius-beques, o bé treballant
juntament amb alguna entitat.

Les entitats amb les que es treballa, especialment en I'ambit de la insercid laboral i
la cooperacid, disposen de politiques de génere i duen a terme accions per a garantir
la igualtat entre géneres.

En el cas del programa de beques, la distribucié entre géneres respon a la seleccié
feta per les mateixes entitats. No obstant aix0, es treballa amb alguna entitat que
només atén dones, la qual cosa garanteix una preséncia major de dones entre el
col-lectiu becat.

Els ingressos totals de la Fundacid Nous Cims per a l'any 2023 han estat de
11.861.926,03 euros, dels quals 10.659.684,06 euros s’han considerat com a
ingressos nets ajustats.

D’aquests ingressos nets ajustats el 100% ha estat despesa i inversio destinada a
I"activitat fundacional.

Durant |'exercici 2023 la Fundacié ha atorgat ajusts a entitats i/o usuaris per un
import de 5.653.175,88 euros.

En el cas en qué el projecte I'executi directament una entitat col-laboradora la
despesa es regula mitjancant un conveni de donacié o conveni de col-laboracié que
per a l'exercici 2023 han suposat un total de 5.386.877,78 euros.
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Aixi mateix, la Fundaciéo Nous Cims ha atorgat ajuts a usuaris a través de convenis
de donacid directa que per a I'any 2023 han estat d’un total de 260.054,50 euros.

Quan els projectes sén directament executats per la Fundacio o per encarrec d'ella,
la despesa es concreta en factures rebudes per la prestacidé de serveis d’entitats i/o
professionals a la Fundacid, que durant I'any 2023 han suposat una despesa de
1.990.416,01 euros.

I, per portar a terme els projectes, tant aquells gestionats directament com la
coordinacio i el seguiment d’aquells que han estat desenvolupats per altres entitats,
la Fundacié ha necessitat assumir altres despeses de diversa naturalesa, com ara,
despeses de personal, compres o altres despeses de gestid ordinaria necessaries per
a lI'assoliment dels projectes i objectius establerts que han suposat per al 2023 una
despesa de 4.255.078,56 euros. Aixi com certes adquisicions d'immobilitzat per un
import de 108.376,71 euros.

Com indiquen els seus estatuts, I'activitat de la Fundacié s’agrupa en 3 grans ambits
d’actuacio:

e Millora de l'ocupabilitat i la insercié laboral de col-lectius en risc, prioritariament
joves.

e Lluita contra la desigualtat i la pobresa als paisos del Sud Global, principalment a
Colombia i a Senegal millorant les oportunitats en el ambits de la nutricid i
educacio infantil i l'ocupabilitat dels joves

e Millora del benestar emocional de les persones en processos oncologics i promocio
i prevencié de la salut mental d'infants i joves.

| Projectes de millora de ['ocupabilitat. . _ | _4.387.572€
Projectes de lluita contra la pobresa. I 2.745.213 €
________________________________ g gl
Projectes de millora de I'atencié de persones en

processos oncologics i prevencio en salut : 3.344.443 €
mental. !

TOTAL AJUTS I DESPESES ! 10.477.228 €

Cada un d’aquests ambits d’actuacido es desplega a I'hora en uns eixos concrets
d’actuacié. A continuacid s’explica amb més detall cada un d’aquests ambits i eixos
d’actuacié; i s’explicita la distribucié de la principal tipologia de despesa (ajuts a
entitats) en funcié d’aquests eixos d’activitat.
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Des de I’Area d’Ocupabilitat, la fundacié ha concentrat esforcos a consolidar una
proposta referent que doni resposta al repte social que planteja la realitat del mercat
formatiu i laboral juvenil. Concretament, i seguint els fins fundacionals, |'activitat
s’enfoca en millorar l'ocupabilitat de persones joves en situacié de vulnerabilitat
social i economica tot oferint-los eines i recursos perquée puguin inserir-se
laboralment en un lloc de feina vocacional i de qualitat.

Es per aix0, que la Fundacié ha dissenyat i creat ZING Programme, un model que
engloba tota la metodologia dissenyada i creada per I’'Area d’'Ocupabilitat
amb l'objectiu de transformar la vida de persones joves que no han pogut accedir al
mon formatiu i laboral en igualtat de condicions. Sota el paraigiies de ZING es
generen oportunitats d’alt impacte transformador que permetin als i les joves seguir
itineraris formatius vocacionals i obtenir una insercié laboral que els permeti trencar
amb el cercle de la pobresa.

Durant el 2023, I’Area d’Ocupabilitat ha comencat a executar el nou Pla Estratégic
2023-2026. L'activitat s’ha centrat en impulsar Zing Programme com a model solid i
d’alt impacte, perd al mateix temps agil, flexible, innovador, escalable i amb
possibilitat d’ésser replicat. Per a aconseguir-ho, I’Area d’Ocupabilitat ha treballat
principalment en base a aquests 4 eixos tematics:

En el marc del programa ZING, Nous Cims ofereix oportunitats perqué les persones
joves que tinguin compromis i motivacio puguin formar-se en els estudis que desitgin
sense que el factor economic o social en sigui determinant.

e Programa de Beques ZING (entitats socials): Nous Cims ofereix beques a
persones joves vinculades a Entitats Socials i que tenen la intencié de cursar
estudis de formacié post obligatoria (majoritariament Formacié Professional,
pero també PFI, Batxillerat i Graus Universitaris).

La concessio de les Beques ZING es duu a terme a partir d’'una seleccio
conjunta entre la Fundacio i I’entitat social en funcié dels segients criteris:

e Motivacidé, compromis, situacié economica i risc social.

Les entitats socials son responsables del seguiment de les persones joves
durant tot el curs académic, aixi com d’efectuar el pagament dels imports
associats als estudis. Nous Cims fa una donacié a les entitats per lI'import
d'aquesta tasca.
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El curs 2023/2024 la Fundacié Nous Cims ha becat 1.423 joves vinculats a 107
entitats socials i Instituts d’Espanya i Catalunya.

e Beques ZING Entitats Socials: Els i les beneficiaris d’aquestes beques soén
persones joves vinculades a centres socials, i que tenen dificultats
economiques i/o socials per continuar els seus estudis perd mantenen una
motivacié i compromis molt alt pels estudis.

Un total de 1.0220 persones han estat becades en el curs 2023/2024 en 93
entitats d’arreu de |'estat espanyol

e Beques ZING Instituts: Les persones beneficiaris d’aquestes beques son
exalumnes de 4t d'ESO proposats pels seus centres de secundaria,
majoritariament d’‘alta o maxima complexitat, per la seva motivacio i
compromis amb els estudis.

Un total de 203 persones han estat becades per cursar un grau mitjé‘l de
Formacié Professional en el curs 2023/2024 en catorze instituts de I’Area
Metropolitana de Barcelona.

e Beques Impulsa: Nous Cims dona suport estratégic al programa de beques
d’impacte dissenyat per la Fundaciéo Impulsa, ajudant a créixer aquest projecte
a les comarques de la Garrotxa, el Bergueda, el Moianés, el Bages, el Bergueda,
Sabadell i Terrassa amb 317 persones joves beneficiaries, de les quals, Nous
Cims ha col-laborat en el suport economic de beques de 97 joves.

e Projectes d'Impuls Educatiu: Nous Cims ha replicat el model propi ZING
impulsant programes de beques per a joves que cursen Formacio Professional
i Batxillerat a centres d’Escola Pia, La Salle Catalunya i Vedruna Catalunya
Educacio, i ESADE en I'ambit universitari. La xifra de beques d’aquest projecte
es de 99 i en formen part un total de 17 centres educatius.

L'objectiu és facilitar el desenvolupament d'itineraris formatius vocacionals que
impulsin la insercié laboral de joves en situacié de vulnerabilitat social o
economica.

8 de cada 10 estudiants d’ESO no tenen clar qué volen fer una vegada hagin finalitzat
aquests estudis. Aquest és un dels motius que ha portat Nous Cims des de 2015 a
desenvolupar una linia propia d’activacio de talent : ZING Vocacio.

Es tracta d’'un Programa d’Orientacid Vocacional amb metodologia i equip propi de
professionals experts, fonamentat en dos eixos principals: autoconeixement i
orientacié acadéemica.
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El programa “Descobreix el teu Cim” esta executat per un equip de facilitadors i
facilitadores professionals — els i les xerpes - que ofereixen sessions individuals o
tallers grupals motivacionals, inspiradors, dinamics i vivencials a tot Catalunya i
altres parts de I'Estat, tant en entitats socials com en instituts publics d’alta i maxima
complexitat dirigits a persones joves que es troben en etapes de transicié educativa.

Durant el curs escolar 2022-23, 700 joves s’han beneficiat d’aquest projecte, 236
joves vinculats a 27 entitats socials i 500 joves vinculats a 6 instituts, de 3r i 4t
d’ESO:

e Persones joves vinculades a entitats socials:

Pel que fa a la taxa d’exit dels i les joves vinculades a entitats socials, el 88%
que han finalitzat els processos d’orientacid segueixen el seu itinerari formatiu
cursant estudis que els apropen a la seva vocacio i el 38% treballa en posicions
relacionades amb els seus estudis al cap de sis mesos de la seva
finalitzacié. D’altra banda, els indicadors d’'impacte vocacional mostren que un
86% milloren el seu autoconeixement, un 89% milloren el coneixement del seu
itinerari formatiu, un 76% millora la seva autoconfianga i un 90% millora la
seva motivacio.

e Persones joves vinculades a instituts:

Pel que fa a la taxa d’éxit dels i les joves vinculades a instituts, cursant 4t
d’ESO, el 87% s’ha pre-inscrit a una formacié académica al finalitzar el curs i
el 75% ho ha fet en uns estudis que |I'apropen a la seva vocacié. D'altra banda,
els indicadors d'impacte vocacional mostren que un 77% milloren el seu
autoconeixement, un 87% milloren el coneixement del seu itinerari formatiu,
un 77% millora la seva autoconfianga i un 89% millora la seva motivacid.

Paral-lelament a la intervencié amb els i les joves d’instituts, també s’han dut a terme
sessions amb families a cada un dels centres educatius on s'implementa el projecte
i capsules de formacié a I'equip docent.

El programa d’Orientacié Vocacional segueix evolucionant i durant l'any 2023 es
dissenya una nova linia de projecte que busca limpacte sistéemic mitjangant una
formacio dels equips professionals dins dels instituts i que es preveu pilotar durant el
2024.

Els seus principals objectius son:

e Incloure l'orientacié com un element estrategic del pla educatiu del centre.

e Sensibilitzar i capacitar les persones docents per integrar l'orientacié des
d’edats més primerenques.

e Augmentar les possibilitats dels i les joves per tenir experiéncies i explorar el
mon professional.
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ZING Network és una xarxa de suport creada per impulsar I'éxit educatiu i la
futura insercio laboral dels i les Zingers mitjancant una comunitat social de joves
amb les mateixes inquietuds.

Aquesta plataforma social de connexid els permet desenvolupar el seu talent i
aprofitar-lo a favor d’altres en la seva mateixa situacid, a més de facilitar el vincle i
el seguiment per part de Nous Cims.

La creacié de la xarxa de ZING és un treball col-laboratiu entre Zingers, les 93
entitats socials que col-laboren en el programa i empreses.

En el 2023 la xarxa de joves s’ha multiplicat arribant als 2.836 joves que expressen
en un 77% un sentiment alt de pertinencga al projecte i valoren amb un 8 sobre 10
I'acompanyament rebut per part de I'equip ZING.

Una altra peca clau de l'acompanyament de persones joves és el projecte de
Mentoria. Aquest ofereix un acompanyament socioeducatiu, durant el seu pas pel
programa, a persones joves amb Beca ZING per tal d'oferir-los el guiatge i consells
d'adults procedents de contextos diferents al seus.

Algunes fites i xifres claus a destacar durant el curs 2023 sén:

e Auditoria i renovacio del Segell de Qualitat+, la maxima acreditacié a nivell
estatal atorgada per la Coordinadora de Mentoria Social.

Increment a 150 persones joves beneficiaries de Mentoria, un 50% respecte el
curs 22/23 i que representa un increment del 250% respecte les 60
beneficiaries de l'anterior curs, situant-se com un dels tres projectes de
mentoria socioeducativa amb un impacte de major abast a I'Estat.

Participacié de 150 persones mentores, amb intervencié a 16 instituts i 14
entitats socials.

Avancament en l'inici de les relacions per tal d'assolir un major vincle en les
parelles en paral-lel a I'inici del curs (essent aquest el moment de major risc
d'abandonament dins el curs). El 84% de les parelles inicien I'acompanyament
durant el mes de setembre, mentre que el curs anterior aquesta xifra va ser
del 16%.

Incorporacié com a entitat adherida (pas previ a esdevenir entitat socia al juny
del 2024) de la Coordinadora de Mentoria Social, maxim organ estatal en el
disseny i la vetlla per la qualitat d'intervencions en el camp de la mentoria
socioeducativa.

Participacié al "1™ Congreso de Mentoria de la RIME (Red Iberoamericana de
Mentoria: Para una educacion de calidad, mentoria y desarrollo de calidad",
amb la presentacio de tres treballs per part de I'equip técnic, el maig de 2023
a Cadiz.
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En total, 1.938 hores d'acompanyament voluntari, amb un manteniment de parelles
del 76% (objectiu anual del 75%) i un resultat d'éxit educatiu del 97% d'entres les
qui finalitzen el pla d'accié.

L'exit del programa ZING es completa en el moment en qué un/a jove aconsegueix
una insercié laboral, especialment si és vocacional o en el camp d’estudis que ha seguit
el jove.

Per multiplicar les oportunitats laborals dels i les Zingers i acompanyar-los cap al seu
exit professional, els orientem en el transit cap a la insercid laboral. Aquesta iniciativa
ha permés no només facilitar la passarel-la al mon laboral sind, també&, mesurar
acuradament l'impacte de ZING Programme en l‘ocupabilitat dels seus beneficiaris
destacant els seglents factors:

e Les persones joves que van finalitzat el curs academic 2022-23 tenien una
insercio laboral del 85% als 6 mesos d’acabar estudis, i els que van
acabar el curs 2021-22 tenien una insercié del 87% als 12 mesos de
finalitzacié d’estudis.

Més de 3000 persones en recerca de feina han rebut orientacidé a través
d’un “xatbot” tecnologic dissenyat per ZING Insercio. Aquesta eina ha facilitat
I'automatitzaci6 de processos i sistematitzaci6 de I'acompanyament
qualitatiu.

Fins a 189 joves han participat en alguna actuacié d'Intermediacié laboral.

26 joves han rebut assessorament legal en matéria d’estrangeria.

En clau d’empreses, ZING ha creat la comunitat de “ZING Corps” per tal de
crear sinergies i aliances amb el teixit empresarial aconseguint arribar a 83
empreses col-laboradores.

Nous Cims accelera (amb un impuls economic i/o estrategic) iniciatives
d’emprenedoria social que donen resposta a necessitats emergents de diferents tipus
de col-lectius en situacio de risc.

Entre d'altres s’ha apostat per idees innovadores amb capacitat de transformacio
social en I'ambit de la insercid laboral dels joves en situacié de vulnerabilitat.

Entre els projectes impulsats I'any 2023 es troba Factoria F5, la primera escola
digital inclusiva i solidaria d’Espanya, que ofereix formacio intensiva d’alt impacte en
desenvolupament web (Coding Bootcamps).
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AMBIT OCUPABILITAT. Distribucié per eixos d’actuacié dels ajuts i despeses
a entitats

A.1. Suport a itineraris formatius beques. E 2.785.978 €
5.2 Suport a projectes diorientacié vocacional. | 140360 €
5.3 Suport a projectes d'acompanyament de joves  27t01€
__________________________________________ e e mmm e m e ]
A.4 Acompanyament a la Insercié Laboral E 32.506 €
A.5 Altres projectes (“Incubadora”) i despeses de |'area E 157.749 €
__________________________________________ L -
A.6 Estructura directa area 999.878 €
PROJECTES DE MILLORA DE L'OCUPABILITAT E 4.387.572 €

Aguest any 2023 des de I'area de DG s’ha centrat el treball en desenvolupar |'estratégia
de zones models iniciada I’'any anterior. A Senegal aix0 ha implicat la conformacio i
treball amb els grups tematics a les dues zones de Pikine i Saint Louis, mentre que en
paral-lel s’ha dut a terme una feina exhaustiva per a la identificacio i seleccié de les
dues zones models on treballarem amb la mateixa estrategia a Colombia.

Durant aquest any no s’ha fet cap nova convocatoria de projectes per poder-nos centrar
amb els projectes ja en curs i a la vegada amb tot el desplegament de I'estrategia de
zones model. Durant el 2023 hem tingut 44 projectes en curs d’execucié (37 projectes
de curs normal i 7 projectes labs). Aquest treball de seguiment es realitza amb els
equips a cada pais i el suport dels program managers per garantir un correcte
funcionament i una optima recollida de dades per mesurar impacte.

Amb aquests 44 projectes s’ha millorat d’'una manera directa la vida de més de
24.000 persones en els 3 ambits tematics de Nutricio, Educacio i Ocupabilitat de
joves.

Com a punt principal de la feina realitzada aquest any 2023, cal posar el focus al treball
a terreny dut a terme a les zones models de Senegal. Aquest primer any d‘arrancada
a nivell practic, ha suposat un gran treball a nivell de coordinacié i treball a terreny per
poder realitzar: exploratoria d’actors i conformacio de grups, estudis i diagnostics dels
territoris i tallers per a I'elaboracié de les teories de canvi zonals de cada programa.
Aguest darrer punt és clau per al treball pels 10 anys de permanéncia minima als
territoris, amb visido bottom-up i adaptacié plena al context i les demandes especifiques
dels actors locals.

Finalment mencionar que aquest 2023 s’ha pogut completar I’equip técnic de seu, amb
la incorporacié dels responsables dels programes d’educacio i ocupabilitat.

9
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Durant el 2023, I’Area de Desenvolupament Global ha centrat el seu impacte en:

L'estrategia aprovada al 2021 i que s'implementa des de 'area de DG a partir de I'lany
2022 ja no contempla els projectes de desenvolupament econdmic dins dels seus eixos
principals. No obstant, Nous Cims acompanya i dona suport als projectes que segueixen
vigents. A més cal destacar l'alianca que s'ha fet amb la universitat d'ESADE per
col-laborar amb el seu programa d’acompanyament professional a entitats locals per
garantir la sostenibilitat de les propostes de negoci. En aquest cas, la col:-laboracié s’ha
emmarcat en el projecte amb I|'entitat CORENA, a la zona de Tambacunda i s’'ha
materialitzat amb un nou acord de col-laboracié per als propers 3 anys a tres bandes
per poder garantir la sostenibilitat de I'entitat local amb el coneixement experts dels
consultors d'/ESADE (Senegal).

El programa d’ocupabilitat s'ha centrat en definir els eixos estratégics i en poder
adaptar els 17 projectes actuals a la visié programatica per poder encaminar la correcta
medicié de limpacte de l'estratégia. En aquest programa s’han definit 5 eixos:
orientacid laboral, formacio per a la feina, mentoria & acompanyament, insercio laboral
i finalment emprenedoria. A part, hi ha -als 3 programes de I'area- 3 eixos transversals,
que tracten l'equitat de génere, el canvi climatic i el lideratge local.

Com ja mencionat anteriorment, no s’han aprovat nous projectes i per tant s’ha pogut
posar el focus en els ja actuals. I fruit d’aquest treball intensiu de la ma amb els paisos,
s’ha pogut treballar sinérgies entre projectes a Colombia (p. Ex. L’entitat Educa+
col-labora amb altres entitats de la xarxa Nous Cims per a la seva formacid técnica) i
s’ha posat en marxa un pilot del chatbot ORIEN -creat per I'area d’ocupabilitat de la
fundacio- per veure la seva eficiencia per acompanyar als joves amb recursos per la
seva insercio laboral de qualitat.

El programa de nutricio ja comptava amb una program manager des del 2022 i per tant
aquest any ja ha pogut centrar-se en el treball directe amb les entitats que formen part
de l'ecosistema de Nous Cims, i sobre tot també en la identificacié de nous aliats en
I'ambit de la nutricié a Senegal. Les aliances amb institucions publiques i entitats socials
és un element indispensable per a garantir I'éxit de |'estratégia i posar el focus en la
sostenibilitat de les accions que s’'emmarquen dins dels 5 eixos del programa: els
primers 1.000 dies, cribratge i gestid de la malnutricié aguda, micronutrients, seguretat
alimentaria o educacié comunitaria.

Cal destacar que aquest any s’ha realitzat un estudi de la linia de base de les zones
models a Senegal que ha estat un éxit i ha generat gran debat per la informacié
recollida. Ha estat ampliament validat per les autoritats locals i ha posat sobre la taula
que hi ha una taxa de desnutricié aguda més elevada del que s’esperava, provocant
una resposta estatal d’'accié i una resposta per poder fer front a la situacié real dels
territoris.
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El programa d’educacié també s’ha centrat en definir els eixos estrateégics, gracies a la
incorporacié de la program manager, i en poder adaptar els 12 projectes actuals a la
visié programatica per poder encaminar la correcta mesura de l'impacte de |'estratégia.
En aquest programa s’han definit 4 eixos: accés a l'educacio, rendiment académic,
aprenentatge socioemocional i governanga escolar/educacié en drets humans.

Aguest eix ha anat desenvolupant també, en paral-lel amb els altres dos mencionats
anteriorment, tot un treball de posta en marxa del sistema SEA del programa,
socialitzacio i formacido amb les contraparts, i treball per la definicié de la teoria del
canvi.

Cal destacar que un dels reptes del programa és la falta de massa critica de projectes
a les zones models de Senegal, perd que a la vegada ha permeés una conformacié de

grups tematics amb actors rellevants i experts que properament podran participar en
la convocatoria de projectes -ja adaptada als requeriments especifics dels canvis que
es mostren a la teoria de canvi de la quals ells mateixos han participat.

Continuant la feina d’acompanyament i suport als projectes aprovats previ a la
definicié de la nova estratégia del 2021, aquest 2023 s’ha continuat el treball amb 7
projectes que queden fora del marc actual en quant a programes i zones geografiques.
Ja estan arribant, en la seva majoria, al darrer any d’execucié i per tant els esforgos
es centren principalment en un bon tancament i en treballar estratégies per la
sostenibilitat de les accions empreses i les entitats locals col-laboradores.

En quant a les despeses de I'area, és molt important poder entendre el funcionament
i prioritats de l'area per alinear les nostres accions amb els nostre pla estrategic. Per
aix0 aquest any el gruix principal de les accions -més enlla del pressupost compromes
amb els projectes en curs- es centra en el desenvolupament de les accions a terreny
amb els actors locals. Tota la part d’estudis inicials i de treball en grup a territori és
la clau per poder establir una base solida de cara a la consecucid dels objectius a mig
i llarg termini. Els esforgos d’aquest any serviran per assentar les bases i extreure
també aprenentatges de cara a la feina a realitzar en les zones models seleccionades
a Colombia.

Des de I'area de DG aquest 2023 no s’han fet aportacions per emergéncies, ja que es
duen a terme només en situacions extremes i a peticid expressa del nostre patronat.
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AREA DESENVOLUPAMENT GLOBAL. Distribucié per eixos d’actuacié dels
ajuts i despeses a entitats

B.1. Suport al Desenvolupament Economic : 119.926,51 €
_______________________________________ oo
B.2. formacio Professional i beques internacionals : 610.824,88 €
1
________________________________________ oo
B.3. Necessitats basiques Infants: Nutricid/salut : 651.384,05 €
1
________________________________________ o
B.4. Necessitats basiques Infants: Educacio : 612.170,56 €
________________________________________ I.______________
1
B.5. Altres projectes (“Legacies”) i despeses de |'area : 276.383,75 €
________________________________________ I._—_—_—_—_—_—_—
B.6 Estructura directa area ! 474.523,59 €
_______________________________________ e e e - - - - -
B.7 Emergeéncies : 0,00 €
1
PROJECTES DE LLUITA CONTRA LA POBRESA : 2.745.213,34 €

MILLORA DEL BENESTAR EMOCIONAL DE LES PERSONES EN PROCESSOS
ONCOLOGICS I PROMOCIO I PREVENCIO EN SALUT MENTAL D’INFANTS I
JOVES.

Al 2022 el Patronat de la Fundacid Nous Cims va aprovar el Pla Estratégic de
Benestar Emocional 2023-2026. Aquest full de ruta acompanya el cami perque
la Fundacié sigui reconeguda pel seu model d’excel-léncia en les intervencions
i en programes i projectes de suport emocional, relacional i social en diferents
ambits.

Seguint els fins fundacionals, aquest exercici 2023 I’Area de Benestar Emocional
ha enfocat les seves activitats a:

Analitzar com s’atenen les necessitats emocionals i de benestar d’infants i
joves, a més d’adults amb cancer.

Buscar idees i iniciatives innovadores en I'ambit nacional i internacional basades
en l'evidéncia.

Definir els projectes en cooperacié amb entitats i organismes socials, educatius
i sanitaris.
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Participar en l’execucid i implementacido dels projectes perque siguin una
realitat.

Avaluar els projectes per a progressar en qualitat d’atencié mitjancant un enfoc
de millora continua.

De la mateixa manera que els canvis més profunds en la vida de les persones
requereixen temps, la Fundacié Nous Cims és conscient que instaurar models
d’intervencié innovadors i diferenciadors en les xarxes del sistema social,
sanitari i educatiu requereix d’una rigorosa avaluacid6 del seu impacte i
sostenibilitat, més enlla del temps i coneixement generat.

En concret, les iniciatives de I’Area de Benestar Emocional s’han concretat en:

Les previsions actuals revelen que la incidéncia del cancer anira en augment,
aixi com, afortunadament, la supervivencia.

El recorregut que han de viure les persones en processos oncologics, des de la
sospita i la confirmacié del diagnostic fins als diferents tractaments, és un cami
dificil tant per a la persona afectada com per al seu entorn. El cancer no només
afecta el procés biologic, sind que implica, en la majoria dels casos, un alt
patiment emocional, psicologic i relacional.

La Fundaci6 ha desenvolupat DOMUM, un programa basat en
l'acompanyament que millora la qualitat de vida i permet a la persona amb
cancer i al seu entorn afrontar cada etapa del procés oncologic, fins i tot després
d'haver-lo superat. En I'ambit sanitari hi ha molt de cami per recérrer cap a la
humanitzacid de I'assisténcia. Es per aixd que DOMUM vol aportar una mirada
integral que contempli tots els aspectes que conformen el procés
d’acompanyament d’aquestes persones.

1. Projecte DOMUM Espais: des d’aquesta iniciativa la Fundacié pretén
transformar les sales d’espera de les Unitats d’oncologia dels Hospitals
publics en sales d’estar polivalents dissenyades sota el concepte de
I'interiorisme terapéutic i que siguin espais polivalents on els pacients i
els seus acompanyaments trobin es sentin acompanyats en tots els
aspectes emocionals, socials i practics. Al 2023 es va poder inaugurar 3
nous espais DOMUM a |I'Hospital de La Paz de Madrid, Consorci Sanitari
del Maresme a Matard i s’ha dissenyat els espais DOMUM d’Hospital
Clinic, Gregorio Marafon, CSI L'Hospitalet i ICO Badalona.

2. Projecte DOMUM Activitats:

e Dinamitzacidé d’activitats - la Fundacié col-labora amb els hospitals
participants de la xarxa d’espais Domum en la dinamitzacio
13
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d’activitats per millorar la qualitat de vida de les persones amb
cancer, en les seves necessitats practiques, emocionals, socials,
personals i espirituals. Aquests activitats sén tallers informatius sobre
efectes secundaris, abordatge del procés oncologic per part de la
familia, impacte laboral i ajuts, nutricid, chemobrain, dol, sexualitat,
ioga oncologic, etc.

e Artterapia - En col-laboracié amb la Fundacié Kalida i ArtAgere,
la Fundaciéo ha impulsat tallers setmanals d’Artterapia als serveis
d’Oncologia vinculats als espais DOMUM. 12 centres hospitalaris s’han
sumat al projecte de Nous Cims i Kalida i s’esta treballant en un estudi
multicentric per a avaluar I'impacte de l'artterapia en la vida de les
persones amb cancer.

e Mindfullness - la Fundacid col-labora amb el centre Kalida i la
Fundacié de [I'Hospital Clinic per desenvolupar tallers sota la
metodologia del mindfullness per a pacients vinculats als hospitals
que participen de la xarxa Domum.

3. Projecte DOMUM Formacié: La Fundacié, amb la col-laboracié de la
Unitat de Simulacié de I'Hospital Sant Joan de Déu, han dissenyat un
programa de Formacio en habilitats de comunicacié (Curs MIRame) per
a professionals sanitaris que els forma en estrategies i habilitats de
comunicacié per a gestionar adequadament situacions complexes en les
que han d‘informar sobre diagnostics, tractaments, recaigudes o
processos de final de vida o errors medics.

4. Fundacio Kalida, la Fundacié Nous Cims com a impulsora del primer
centre Kalida a |'Hospital de Sant Pau de Barcelona, ha seguit
col-laborant amb el projecte per a que al 2023 s’hagin pogut atendre
10.724 visites al centre.

Al 2023 Nous Cims porta implementant el programa propi KOMTU en 19 escoles
publiques, un programa pioner d’acompanyament per a la millora del benestar
emocional i relacional dels infants a les escoles.

KomtU treballa durant tres cursos amb tota la comunitat escolar, professionals
no docents i families, i acompanya els infants en el seu procés de creixement,
desenvolupament i aprenentatge. Una vegada finalitzada la implementacio del
projecte, la Fundacid acompanya i fa una supervisié d’aquestes comunitats
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educatives en fase de sostenibilitat. Totes les escoles conformen una xarxa de
professionals educatius que treballen pel desenvolupament socioemocional dels
infants.

El curs 2023/24, el programa Komti comenga implementant-se com a tercer
any el projecte a les escoles Josep Guinovart de Castelldefels, El Parc del Prat
de Llobregat, Mitja Costa de Montcada i Reixac, Estel Guinardd de Barcelona i
Fray Luis de Ledn de Santa Coloma de Gramenet; com a segon any a les escoles
de Joan Maragall de Lleida, Pereanton de Granollers, Jacint Verdaguer del Prat
de Llobregat, Can Vidalet d’Esplugues de Llobregat i Itaca de Barcelona; com a
primer any a les escoles de Tanit de Santa Coloma de Gramenet, Nova Electra
de Terrassa, IE Elisabets de Barcelona, Alfred Potrony de la Provincia de Lleida
i Can Besora de Mollet del Valles.

En la fase de sostenibilitat del programa, es troba I'escola El Turé de Montcada
i Reixac, Mestre Morera de Barcelona, Edumar de Castelldefels i Marinada de
Montornés del Vallés on el programa esta supervisant el manteniment de les
accions i efectes assolits durant la fase d’‘implementacio.

El benestar emocional dels adolescents es pot veure influenciat pels diferents
entorns vulnerables socioeconomicament, les relacions familiars i/o les
dinamiques disfuncionals que poden presentar les persones adultes de
referencia.

La Fundacié Nous Cims ha generat iniciatives que ajuden a adolescents,
professionals i families en situacié de patiment psicologic o risc de patir-ne.
S'atén a tots ells des de la proximitat del seu entorn (familia, escola, entitats
socials, etc.).

Amb el Programa KOA els principals projectes engegats el 2022 en aquest ambit
son:

KOA TEATRE:

Teatre per a joves en risc d’exclusid social: Unint el teatre amb tecniques i
recursos de les terapies humanistes, com la de la Fundacié de I'Institut Gestalt
(Teatro Como Oportunidad), es dona l‘oportunitat als joves de practicar
l'autoconeixement i expressar-se i relacionar-se.

KOA AVENTURA:

Terapia a través de I'aventura: En col-laboracié amb Associacio Experientia i el
Centre Excursionista de Catalunya, aquest projecte aprofita I'aprenentatge
experiencial i es dirigeix a joves vinculats als centre socioeducatius dilirns.
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KOA ESPORTS:

En col-laboracié amb Fundacié CET10, I’Associacié BeHappy i SEER, es faciliten
activitats esportives per acompanyar en el creixement i desenvolupament de
les competencies socials, personals i emocionals dels adolescents de centres
oberts de les entitats socials.

KOA MUSICA:

En col-laboraci6 amb Ritme i Compromis i el Despertador, es vincula les
oportunitats formatives i estimulacid6 musical amb el creixement social,
emocional i personal de joves en risc de vulnerabilitat.

La Fundacié Nous Cims ha co-dissenyat conjuntament amb la Fundacio
Aprender a Mirar un projecte de promocié del bon Us de les tecnologies i
pantalles i foment del benestar digital amb pre-adolescents de 10 a 12 anys en
centres educatius (5¢ i 6€). Es un projecte pilot (Weko) que s’esta
implementant en els cursos 22-23 i 23-24, vinculat amb un estudi d'investigacio
amb la Universitat de Barcelona. També la Fundacié Nous esta acompanyant la
Fundacié Aprender a Mirar en aspectes de fundraising.

Finalitzant I'any 2023, s’assoleix la consecuci6 dels objectius del pla estrategic
de l'area de Benestar Emocional 2023-2026 potenciant els programes amb
metodologia propia, KOMTU, KOA i DOMUM, a més de seguir col-laborant amb
la Fundacié Kalida, Fundacié Aprender a Mirar, Hospital Sant Joan de Déu i
altres entitats que estiguin alineades amb la missié de la Fundacié.

AMBIT ATENCIO PSICOSOCIAL PERSONES ADULTES AMB CANCER I SALUT
MENTAL INFANTIL I JUVENIL. Distribucié per eixos d’actuacio dels ajuts i
despeses a entitats

C.1. Programa de suport a projectes d’atencié psicosocial a : 957.012 €
persones en processos oncologics . '
________________________ e
C.2. Programa per al benestar emocional i relacional a les ! 560.667 €
escoles il
C.3. Programa de suport a projectes de desenvolupament !

; ; . > S i 1.235.124 €
socioemocional per a adolescents en situacio de vulnerabilitat 77777 T
C.4 Estructura directa area : 591.641 €
PROJECTES DE MILLORA DE L’ATENCIé,DE PERSONES EN |,

PROCESSOS ONCOLOGICS I PREVENCIO EN SALUT ! 3.344.443 €
MENTAL |
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